ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI POPESTI LEORDENI

PROIECT DE HOTARARE

privind stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului orasului Popesti — Leordeni

Consiliul local al oragului Popegsti — Leordeni:

Avénd In vedere raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane
inregistrat sub nr.38507/08.12.2017 si expunerea de motive a Primarului orasului
Popesti — Leordeni nr.38508/08.12.2017, privind stabilirea salariilor de baza ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Popesti — Leordeni;

in conformitate cu prevederile art.11 alin.(1) si alin.(4), art.13 alin.(1), art.38
alin.(3) lit.f) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si ale art.1 din HGR nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut
pe tard garantat in plata;

In temeiul dispozitiilor art.36 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE

" Art. 1 Incepand cu data de 01.01.2018 se aprobi stabilirea salariilor de baz ale

- functionarilor publici §i personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Popesti — Leordeni conform anexelor care fac parte integrantéd din
proiectul de hotarére. ‘

o Art.2 (1) Primarul orasului Popesti —Leordeni,; Compartimentul Resurse Umane ..

.~ sl Directia Economica prin Compartimentul Financiar, Salarizare, Administrativ vor.. .=

duce la indeplinire prevederile prezentei hotéréri.
(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publicd a prezentei se vor face,
potrivit competentelor, prin grija secretarului oragului Popesti — Leordeni.

INITIATOR,




Anexa
Functionari publici

Functia

Gradul profesional
sau treapta
profesionala

Nivelu!
studiilor

Gradatia de
vechime

Sal baza
01.01.2018

Secretar al UAT oras (categoria il } -

8392

9022

9473

9946

10195

10450

Director executiv

8392

9022

9473

9946

10195

10450

* Sef serviciu, arhitect sef

7980

8579

9008

9458

9695

9937

Auditor *

superior

6213

6679

7013

7364

principal

4731

5086

5340]

5607

5747

5891

asistent

4085

4391

4611

4841

4963
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Functia

Gradul profesional
sau treapta
profesionala

Nivelul
studiilor

Gradatia de

vechime

Sal baza
01.01.2018

Consilier, consilier juridic, inspector,
politist local

superior

5662

6087

6391

6711

6878

7050

principal

4180

4494

4718

4954

5078

5205

asistent

3610

3881

4075

4279

4385

4495

debutant

3363

3615

3796

3986

4085

4188

" Referent de specialitate

- |superior -

- SSD

4408

4739

4976

5224

5355

principal.. oL

SSD o

34314

3603

3783

3878

3975

asistent

SSD

2755

2962

3110

3265

3347

3430

debutant

SSD

2489
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Functia

Gradul profesional
sau treapta
profesionala

Nivelul
studiilor

Gradatia de
vechime

Sal baza
01.01.2018

Referent de specialitate

2809

2950

3024

3099

Referent, politist local

superior

3287

3534

3710

3896

3993

4093

principal

2831

3043

3195

3355

3439

3525

asistent

2565

2757

2895

3040

3116

3194

debutant

2261

2431

- 25521

2747
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Anexa
Personal contractual

Gradul
Functia profesional sau Nivelul Gradatia de procent vech
treapta studiilor vechime , Sal baza
profesionala 01,01,2018
Administrator public S 10450
IA S 0 0 4978
1 7,5 5351
2 5 5619
3 5 5900
4 2,5 6048
5 2,5 6199
| S 0 0 3990
1 7,5 4289
2 5 4504
3 5 4729
4 2,5 4847
Consilier, inspector de specialitate, 5 2,5 4968
I S 0 0 3534
1 7,5 3799
2 5 3989
3 5 4188
4 2,5 4293
5 2,5 4400
debutant S 0 0 3363
1 7,5 3615
2 5 3796
3 5 3986
4 2,5 4085
5 2,5 4188
| S 0 0 3097
1 7.5 3329
2 5 3496
3 5 3671
4 2,5 3762
5 2,5 3856
] S 0 0 3002
1 7,5 3227
Bibliotecar 2 5 3389
3 5 3558
4 2,5 3647
5 2,5 3738
n S 0 0 2964
1 7,5 3186
2 5 3346
3 5 3513
4 2,5 3601
5 2,5 36591
debutant S 0 0 2926
1 7,5 3145
2 5 3303
3 5 3468




Gradul

Functia profesional sau Nivelul Gradatia de procent vech
treapta studiilor vechime Sal baza
profesionala 01,01,2018
Bibliotecar 4 2,5 3555
5 2,5 3643
| S 0 0 3382
1 7,5 3636
2 5 3817
3 5 4008
4 2,5 4109
5 2,5 4211
] ) 0 0 3002
1 7,5 3227
2 5 3389
3 5 3558
4 2,5 3647
. . 5 2,5 3738
Inginer sistem
] S 0 0 2964
1 7,5 3186
2 5 3346
3 5 3513
4 2,5 3601
5 2,5 3651
debutant S 0 0 2926
1 7,5 3145
2 5 3303
3 5 3468
4 2,5 3555
5 2,5 3643
A M 0 0 2964
1 7,5 3186
2 5 3346
3 5 3513
4 2,5 3601
5 2,5 3691
| M 0 0 2679
1 7,5 2880
2 5 3024
Referent 3 5 3175
4 2,5 3254
5 2,5 3336
il M 0 0 2432
1 7,5 2614
2 5 2745
3 5 2882
4 2,5 2954
5 2,5 3028
debutant M 0 0 2261
1 7,5 2431
2 5 2552
3 5 2680
4 2,5 2747
5 2,5 2815
Administrator | M 0 0 2679
1 7,5 2880
2 5 3024




Gradul

Functia profesional sau Nivelul Gradatia de procent vech
treapta studiilor vechime Sal baza
profesionala 01,01,2018
3 5 3175
4 2,5 3254
5 2,5 3336
1l M 0 0 2489
Administrator 1 7,5 2676
2 5 2809
3 5 2950
4 2,5 3024
5 2,5 3099
| M;G 0 0 2679
1 7,5 2880
2 5 3024
3 5 3175
4 2,5 3254
5 2,5 3336
Sofer
i M;G 0 0 2489
1 7,5 2676
2 5 2809
3 5 2950
4 2,5 3024
5 2,5 3099
| M;G 0 0 2679
1 7,5 2880
2 5 3024
Muncitor calificat 3 5 3175
4 2,5 3254
5 2,5 3336
" M;G 0 0 2489
1 7,5 2676
2 5 2809
3 5 2950
4 2,5 3024
5 2,5 3099
I M;G 0 0 2375
1 7,5 2553
2 5 2681
3 5 2815
4 2,5 2885
5 2,5 2957
v M;G 0 0 2261
1 7,5 2431
2 5 2552
3 5 2680
4 2,5 2747
5 2,5 2815
| M;G 0 0 2090
1 7,5 2247
2 5 2359
Muncitor necalificat 3 5 2477
4 2,5 2539
5 2,5 2602
il M;G 0 0 1900
1 7,5 2043




Gradul

Functia profesional sau Nivelul Gradatia de procent vech
treapta studiilor vechime Sal baza
profesionala 01,01,2018
2 5 2145
3 5 2252
Muncitor necalificat 4 2,5 2308
5 2,5 2366
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ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMAR]A ORASULUI POPESTI LEORDENI
Piata Sfanta Maria,nr. 1
Tel.0374/40.88.19,0374/40.88.20,0374/40.88.21;Fax 0374/40.88.22, web:www.ppl.ro

NR.38508/08.12.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind stabilirea salariului de baza
al functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti — Leordeni

Avand in vedere prevederile art.11 alin.(1) si alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice de unde rezultd faptul c@ pentru
functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, salariile de baza se stabilesc prin hotadrdre a consiliului local fird a depasi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar. Tindnd cont si de prevederile art.13
alin.(1), art.38 alin.(3) lit.f) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice si ale art.1 din HGR nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe {ara garantat in plata.

In temeiul prevederilor art.45 alin. (6) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice
locale, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare imi exprim initiativa de
promovare a proiectului de hotérare privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor
publici §i personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
: ora$ulu1 Popestl — Leordeni mcepand cu data de 01.01 2018 1 :




ROMANIA - JUDETUL ILFOV
PRIMARIA ORASULUI POPESTI-LEORDENI
Piata Sfanta Maria,nr.1
Compartiment Resurse Umane
Tel.0374/40.88.19,0374/40.88.20,0374/40.88.21; Fax 0374/40.88.22

NR.38507/08.12.2017

RAPORT DE SPECIALITATE

Avand 1n vedere prevederile art.11 alin.(1) si alin.(4) din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice de unde
rezultd faptul cd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, salariile de bazi se stabilesc prin hotéirare a
consiliului local fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.
Tindnd cont si de prevederile art.13 alin.(1), art.38 alin.(3) lit.f) din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice si ale art.1 din
- HGR nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in-
plati, propunem elaborarea proiectului de hotérare al Consiliului Local al oragului
Popesti — Leordeni in vederea stabilirii salariilor de bazi pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatulul de spec:lahtate al Prlmarulul ora§u1u1
i Popest1—~Leorden1 1ncepand cu 01.01 2018 B =

Intocmit,
insp. Lidia Petre
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