ROMANTIA
| JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI POPESTI - LEORDENI

Piata Sf. Maria, nr. 1, Popesti-Leordeni, Judetul [lfov.
Tel.: 0374.40.88.18; 0374.40.88.19; 0374.40.88.20; 0374.40.88.21; fax: 0374.40.88.22; web: www.ppl.ro

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti — Leordeni

Avand n vedere:
- Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT inregistrat sub nr.
4651/26.01.2023;
- Referatul de aprobare al Primarului Orasului Popesti-Leordeni inregistrat sub nr. 4659/26.01.2023;
- Procesul verbal nr.4502/26.01.2023 intocmit de cétre reprezentantii salariatilor;
- Rapoartele de avizare ale: comisiei nr.1 (comisia pentru activitati economico-financiare, servicii,
comert, gospoddrire comunald, administrarea domeniului public si privat) inregistrat sub
nr.5637/01.02.2023 , comisiei nr.2 (comisia pentru activitéti social - culturale, culte, invataimant,
sanatate si familie, muncd si protectie sociald, protectie copii, tineret si sport - turism) inregistrat sub
nr.5595/01.02.2023, comisiei nr.3 (juridica, administratie publicd locald, apirarea drepturilor
cetafenesti, relafii cu alte autoritdti publice locale din tard i striinitate) inregistrat sub
nr.5613/01.12.2023 si al comisiei nr.4 (comisia pentru amenajarea teritoriului si urbanism, realizarea
lucrdrilor publice, protectia mediului inconjurdtor, conservarea si pastrarea monumentelor istorice si
de arhitecturd) Inregistrat sub nr.5623/01.02.2023;

Luand in considerare amendamentul depus de cétre domnul consilier PNL, Ion Alexandru,
fnregistrat sub nr.6196/02.02.2023:

in temeiul prevederilor art.10 alin.(1) si alin.(4), art.11 alin.(1), alin.(2), alin.(3) si alin.(4) si
art.12 alin.(1), din Legea — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare;;

In conformitate cu art.196 alin.(1), lit.a) din OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul local al orasului Popesti-Leordeni adopta prezenta hotirire:

Art.1 a) Incepand cu data de 01.01.2023 se stabilesc salariile de bazz ale functionarilor publici
de executie si personalului contractual de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Popesti — Leordeni conform anexei nr.1 si anexei nr.2 care fac parte integranti din prezentul

proiect de hotarére.



b) Pentru functiile publice de conducere si functiile contractuale de conducere salariile
de baza se mentin la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.2 Orice alte prevederi legale se abroga.

Art.3 (1) Primarul orasului Popesti — Leordeni, Serviciul Contabilitate — Salarizare si
Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostintd publicd a prezentei se vor face, potrivit

competentelor, prin grija secretarului general al orasului Popesti — Leordeni.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Pavel SUTRU .

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL ORASULUI,
gareta ICHIM

Popesti-Leordeni, 02.02.2023
Nr.18



Anexa nr._’{_la HCLnr. /<€? /2023

Functionari publici

Gradul Gradatia
. profesional | Nivelul Procent Sal baza
Functia sau treapta | studiilor d? vechime 01.01.2023
) vechime
profesionala

] S 0 0 9187
1 7,5 9876
2 5 10370
3 5 10889
4 2,5 11161
Secretar al UAT oras (categoria lll ) 5 2,5 11440
! S 0 4] 9187
1 7,5 9876
2 5 10370
3 5 10889
4 2,5 11161
Director executiv 5 2,5 11440
| S 0 0 8736
1 7,5 9392
2 5 9861
3 5 10354
4 2,5 10613
Sef serviciu, arhitect sef 5 2,5 10878
| S 0 0 7517
1 7,5 3081
2 5 8485
3 5 8909
4 2,5 9132
Sef birou 5 2,5 9360
superior S 4] 0 7010
1 7,5 7535
2 5 7912
3 5 8308
4 2,5 8515
5 2,5 8728
principal S 0 0 5387
1 7,5 5791
N 2 5 6081
Auditor 3 < 6385
4 2,5 6544
5 2,5 6708
asistent S 0 0 4680
1 7,5 5031
2 5 5283
3 5 5547
4 2,5 5685
5 2,5 5827




Gradul

. profesional | Nivelul Gradatia Procent Sal baza
Functia sau treapta | studiilor d? vechime 01.01.2023
. vechime
profesionala
superior S 0 0 6406
1 7,5 6887
2 5 7231
3 5 7593
4 2,5 7783
5 2,5 7977
principal S 0 0 5200
1 7,5 5590
2 5 5870
3 5 6163
4 2,5 6317
Consilier, consilier juridic, inspector, politist local > 2,5 6475
’ ’ ! asistent S 0 0 4576
1 7,5 4919
2 5 5165
3 5 5423
4 2,5 5559
5 2,5 5698
debutant S 0 0 4306
1 7,5 4629
2 5 4860
3 5 5103
4 2,5 5231
5 2,5 5361
superior SSD 0 0 5450
1 7,5 5858
2 5 6151
3 5 6459
4 2,5 6620
5 2,5 6786
principal SSD 0 0 4118
1 7,5 4427
2 5 4649
- 3 5 4881
Referent de specialitate 2 35 5003
5 2,5 5128
asistent SSD 0 0 3640
1 7,5 3913
2 5 4109
3 5 4314
4 2,5 4422
5 2,5 4532
debutant SSD 0 0 3349
1 7,5 3600
2 5 3780
3 5 3969
4 2,5 4068
5 2,5 4170




Gradul Gradatia
. profesional | Nivelul Procent Sal baza
Functia sau treapta | studiilor dL_:' vechime 01.01.2023
K vechime

profesionala
superior M 0 0 4222
1 7,5 4539
2 5 4766
3 5 5004
4 2,5 5129
5 2,5 5258
principal M 0 0 3723
1 7,5 4002
2 5 4203
3 ) 4413
4 2,5 4523
Referent , politist local > 25 4636
asistent M 0 0 3432
1 7,5 3689
2 5 3874
3 5 4068
4 2,5 4169
5 2,5 4273
debutant M 0 0 3099
1 7,5 3332
2 5 3498
3 5 3673
4 2,5 3765
5 2,5 3859

Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT

Lidia PETRE




Anexa nr.Q;la HCLnr._{ 2023
Personal contractual
Grac:]ul . Gradatia
Functia profesional Nivelul de Procent Sal baza
sau treapta | studiilor . vechime 01.01.2023
. vechime
profesionala

Administrator public S 11440
i S 0 0 9187
1 7,5 9876
2 5 10370
3 5 10889
4 2,5 11161
Director executiv 5 2,5 11440
| S 0 0 8319
1 7,5 8943
2 5 9390
3 5 9859
q 2,5 10106
Sef serviciu 5 2,5 10358
TA S 0 0 6074
1 7,5 6529
2 5 6856
3 5 7198
4 2,5 7378
5 2,5 7563
I S 0 0 4997
1 7,5 5366
2 5 5635
3 5 5916
4 2,5 6064
Consilier, inspector de 5 2,5 6216
specialitate, L 5 0 0 4493
_ 1 7.5 4830
2 5 5071
3 5 5325
4 2,5 5458
5 2,5 5594
debutant S 0 0 4306
1 7,5 4629
2 5 4860
3 5 5103
4 2,5 5231
5 2,5 5361
I S 0 0 4014
1 7,5 4315
2 5 4531
3 5 4758
Bibliotecar 4 2,5 4877
5 2,5 4999
I S 0 0 3910
1 7,5 4204
2 5 4414




3 5 4635

4 2,5 4750

5 2,5 4869

Hl 0 0 3869
1 7,5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2,5 4700

5 2,5 4817

debutant 0 0 33727
1 7,5 4114

2 5 4320

3 5 4536

4 2,5 4649

5 2,5 4766

1A 0 0 5271
1 7,5 5667

2 5 5950

3 5 6248

4 2,5 6404

5 2,5 6564

| 0 0 4326
1 7,5 4651

2 5 4883

3 5 5128

4 2,5 5256

5 2,5 5387

1] 0 0 3910
1 7.5 4204

. . 2 5 4414
Inginer sistem 3 g A635
4 2,5 4750

5 2,5 4869

i 0 0 3869
1 7,5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2,5 4700

5 2,5 4817

debutant 0 0 3877
1 7,5 4114

2 5 4320

3 5 4536

4 2,5 4€49

5 2,5 4766

[A 0 0 3869
1 7,5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2,5 4700

5 2,5 4817

| 0 0 3557
1 7,5 3824

2 5 4015

3 5 4215

Referent 4 2,5 437071
5 2,5 4429

il 0 0 3286
1 7,5 3533




2 5 3710

3 5 3895

4 2,5 3992

5 2,5 4092

debutant M 0 0 3099
1 7,5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2,5 3765

5 25 3859

I M:G 0 0 3557

1 7,5 3824

2 5 4015

3 5 4215

4 2,5 4321

5 2,5 4429

Sofer I MG 0 0 3349
1 7,5 3600

2 5 3780

3 5 3969

4 2,5 4068

5 2,5 4170

[ M 0 0 3432

1 7,5 3689

2 5 3874

3 5 4068

4 2,5 4169

5 2,5 4273

T M 0 0 3266

1 7,5 3511

) 2 5 3686
Arhivar 3 5 3870
4 2,5 3967

5 2,5 4066

debutant M 0 0 3099
1 7,5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2,5 3765

5 2,5 3859

I M:G 0 0 3557

1 7,5 3824

2 5 4015

3 5 4215

4 2,5 4321

Muncitor calificat 5 2,5 4429
m M:G 0 0 3349

1 7,5 3600

2 5 3780

3 5 3969

4 2,5 4068

5 2,5 4170

M M:G 0 0 3224

1 7,5 3466

2 5 3639

3 5 3821

4 2,5 3917

5 2,5 4014

v M:G 0 0 3099




1 7,5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2,5 3765

5 2,5 3859

| M;G 0 0 3058

1 7,5 3287

2 5 3451

3 5 3624

4 2,5 3714

. . 5 2,5 3807
Muncitor necalificat i MG 0 0 3016
1 7,5 3242

2 5 3404

3 5 3575

4 2,5 3664

5 2,5 3755

Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT
Lidia PETRE




N 6}36/@2,@2 Lod3

Amendament la Proiectului de hotarare privind stabilirea salariilor de baza a
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatuluide
specialitate al Primarie Popesti-Leordeni

Avand in vedere faptul ca in Anexa 1 din Proiectului de hotarare privind
stabilirea salariilor de baza a functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarie Popesti-Leordeni, s-a prevazut initial o
majorare mai mica a salariilor de baza pentru functia de Inspector principal si
Inspector superior, propun ca majorarea salariilor pentru functia de Inspector
principal sa fie la acelasi nivel aplicat celorlalte functii ierarhice inferioare, pentru
a fi respectat un tratament egal cu privire la personalul incadrat pe aceasta functie,
avand complexitate si importanta in activitatea desfasurata.

Mentionez ca sumele aferente acestei cresteri salariale nu afecteaza fondul
de salarii prevazut bugetul initial pentru anul 2023.

Gradul Gradatia
, profesional | Nivelul Procent | Salbaza Sal baza
Functia N de .
sau treapta | studiilor vechime vechime

profesionala 01.01.2023 | 01.01.2023

| initial propus
principal S 0 0 4784 5200
Consiﬁer’ 1 7.5 5143 5590
consilier juridic, 2 5 5400 5870
inspector, 3 5 5670 6163
politist local 4 2.5 5812 6317
| 5 2.5 5957 6475

Consilier

o ROk n AL o




CONSILIUL LQCAL AL ORASULUI POPESTI LEORDENI
NR. ﬁf%{ DL %*' 2023

RAPORT DE AVIZARE
COMISIA NR. 1

comisia pentru activitafi economico — financiare, servicii, comert,
gospodarie comunali, administrarea domeniului public si privat

Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si

personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti —
Leordeni.

‘/"/7 /,‘ )/’:‘
Comisia nr 1 acordd aviz _[ri)/iios [

X H
\, i
\, J'
e

Presedinte: SUTRU PAVI?(l_Z:>j
Secretar: LORIN NICOLAE ION
Membru: NISTOR ANDREI

Membru: TUREAN OCTAVIAN
Membru: [ON ALEXANDRUZ




CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI POPESTI LEORDENI
7 /8
NR. 27 %38 / oL 0L+ 2023

RAPORT DE AVIZARE
COMISIA NR. 2

Comisia pentru activititi social — culturale, culte, invatamant, sinitate
si familie, munca §i protectie sociali, protectie copii, tineret si sport — turism

Proiect de hotarére privind stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si

personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti —

Leordeni.

Comisia nr 2 acorda aviz $ AN, UﬂﬁB i\

Presedinte: ONCUTA ELENA
Secretar: TARTAU VALERIU
Membru: BAZAC DANIEL |
Membru: SERBAN IONUT
Membru: DORU VASILE



CONSILIUL LOCAL AL QRASULUI POPESTI LEORDENI
NR. %1% / 0702 2023

RAPORT DE AVIZARE
COMISIA NR. 3
COMISIA JURIDICA, ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA, APARAREA
DREPTURILOR CETATENESTI, RELATII CUALTE AUTORITATI PUBLICE
LOCALE DIN TARA SI STRAINATATE

Proiect de hotarare privind stabilirca salariilor de baza ale functionarilor publici si

personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti —

Leordeni.

/i Y,
Comisia nr 3 acordi aviz /A p WW,Z;/ .

Presedinte: CAZACU SILVIU
Secretar: STAN FLORIN RADU
Membru: PAUN ANA CYNTHI
Membru: HOREANU ALEXAN
Membru: [ON ALEXANDRU _



CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI POPESTI LEORDENI
NR. 26L5 / L2 2023

RAPORT DE AVIZARE
COMISIA NR. 4

Comisia pentru amenajarea teritoriului si urbanism, realizarea
lucrarilor publice, protectia mediului inconjuritor, conservarea si pastrarea
monumentelor istorice si de arhitectura

Proiect de hotdrare privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si

personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti —

Leordeni.

| il
Comisia nr 4 acorda aviz J:Q U a é,.//

Presedinte: STEFANESCU GEORG
Secretar: MITRAN CONSTANTIN
Membru: DUMITRESCU BUJOR C
Membru: CIOTOIANU MARIAN
Membru: BARBU CONSTANTIN VI




ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARIA ORASULUI POPESTI - LEORDENI
P-ta Sf. Maria nr.1
tel. 021/361.40.29, 021/361.40.23, fax : 021/361.40.25

NR. 4&{&/ ,Z:%L&O 252 3

PROCES — VERBAL DE AFISARE

Subsemnatii, Margareta ICHIM si Simona MOTORGEANU am procedat la afisarea
actului: .Proiect de hotdrare privind stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti —
Leordeni” la avizierul Consiliului Local din Piata Sf.Maria, nr.1, oras Popesti — Leordeni,
jud.Ilfov.




ROMANIA - JUDETUL ILFOV
PRIMARIA ORASULUI POPESTI-LEORDENI
Piata Sfanta Maria,nr.1
Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT

NR.4927/30.01.2023

REFERAT

in temeiul prevederilor art.10 alin.(1), art.11 alin. (1)”, alin.(2), alin.(3) " stabilirea”

si alin.(4) si art.12 alin.(1), din Legea — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Aviand in vedere faptul ci din eroare in anexa nr.2 a proiectului de hotérare privind
stabilirea salariilor de baza pentru funcfionarii publici §i personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti — Leordeni se regaseste functia
contractuald de administrator, anexa a fost modificata prin excluderea acestei functii contractuale

deoarece aceasta nu se afla pe statul de functii aprobat prin HCL nr.100/06.12.2021.

Sef serviciu,
Lidia PETRE



Anexa nr.2 la HCL nr. / 2023
Personal contractual
Grac.lul ) Gradatia
) profesional Nivelul Procent
Functia . de )
sau treapta | studiilor ] vechime
fesionala vechime Sal baza
pro 01.01.2023
Administrator public S 11440
| S 0 0 9187
1 7.5 9876
2 5 10370
3 5 10889
4 2.5 11161
Director executiv 5 2.5 11440
| S 0 0 8319
1 7.5 8943
2 5 9390
3 5 9859
4 2.5 10106
Sef serviciu 5 2.5 10358
A S 0 0 6074
1 7.5 6529
2 5 6856
3 5 7198
4 2.5 7378
5 2.5 7563
I S 0 0 4992
1 7.5 5366
2 5 5635
3 5 5916
4 2.5 6064
Consilier, inspector de 5 2.5 6216
specialitate, I S 0 0 4493
1 7.5 4830
2 5 5071
3 5 5325
4 2.5 5458
5 2.5 5594
debutant S 0 0 4306
1 7.5 4629
2 5 4860
3 5 5103
4 2.5 5231
5 2.5 5361




I 0 0 4014
1 7.5 4315

2 5 4531

3 5 4758

4 2.5 4877

Bibliotecar 5 2.5 4999
il 0 0 3910
1 7.5 4204

2 5 4414

3 5 4635

4 2.5 4750

5 2.5 4869

i 0 0 3869
1 7.5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2.5 4700

5 2.5 4817

debutant 0 0 3827
1 7.5 4114

2 5 4320

3 5 4536

4 2.5 4649

5 2.5 4766

A 0 0 5271
1 7.5 5667

2 5 5950

3 5 6248

4 2.5 6404

5 2.5 6564

I 0 0 4326
1 7.5 4651

2 5 4883

3 5 5128

4 2.5 5256

5 2.5 5387

I 0 0 3910
1 7.5 4204

2 5 4414

Inginer sistem 3 5 4635
4 2.5 4750

5 2.5 4869

1 0 0 3869
1 7.5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2.5 4700




5 2.5 4817

debutant S 0 0 3827
1 7.5 4114

2 5 4320

3 5 4536

4 2.5 4649

5 2.5 4766

IA M 0 0 3869

1 7.5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2.5 4700

5 2.5 4817

| M 0 0 3557

1 7.5 3824

£ 2 5 4015
Referent 3 z 1315
4 2.5 4321

5 2.5 4429

il M 0 0 3286

1 7.5 3533

2 5 3710

3 5 3895

4 2.5 3992

5 2.5 4092

debutant M 0 0 3099
1 7.5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2.5 3765

5 2.5 3859

I M;G 0 0 3557

1 7.5 3824

2 5 4015

3 5 4215

4 2.5 4321

5 2.5 4429

Sofer T MG 0 0 3349
1 7.5 3600

2 5 3780

3 5 3969

4 2.5 4068

5 2.5 4170

| M 0 0 3432

1 7.5 3689




2 5 3874

3 5 4068

4 2.5 4169

5 2.5 4273

I M 0 0 3266
1 7.5 3511

_ 2 5 3686
Arhivar 3 5 3870
4 2.5 3967

5 2.5 4066

debutant M 0 0 3099
1 7.5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2.5 3765

5 2.5 3859

| M;G 0 0 3557
1 7.5 3824

2 5 4015

3 5 4215

4 2.5 4321

5 2.5 4429

Muncitor calificat T M:G 0 0 3349
1 7.5 3600

2 5 3780

3 5 3969

4 2.5 4068

5 2.5 4170

Il M;G 0 0 3224
1 7.5 3466

2 5 3639

3 5 3821

4 2.5 3917

5 2.5 4014

Y, M:G 0 0 3099
1 7.5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2.5 3765

5 2.5 3859

| M;G 0 0 3058
1 7.5 3287

2 5 3451

3 5 3624

4 2.5 3714




Muncitor necalificat

5 2.5 3807
Il M;G 0 0 3016
1 7.5 3242
2 5 3404
3 5 3575
4 2.5 3664
5 2.5 3755

Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT

Lidia PETRE




ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI POPESTI LEORDENI

Ne. 485%F/2% o1 2042
PROIECT DE HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti — Leordeni

Aviénd In vedere raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, Relatii cu
Publicul si IT inregistrat cu nr.4651/26.01.2023, referatul de aprobare al Primarului orasului Popesti
— Leordeni nr.4659/26.01.2023, privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului oragului Popesti — Leordeni
si procesul verbal nr.4502/26.01.2023 intocmit de cétre reprezentantii salariatilor;

In temeiul prevederilor art.10 alin.(1) si alin.(4), art.11 alin.(1), alin.(2), alin.(3) si
alin.(4) si art.12 alin.(1), din Legea — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile §i completarile ulterioare;;

In conformitate cu art.136 alin.(1) din OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile i completérile ulterioare;

Consiliul local al orasului Popegti — Leordeni adopti prezenta Hotdrdre:

Art. 1 a) Incepand cu data de 01.01.2023 se stabilesc salariile de bazi ale functionarilor
publici de executie si personalului contractual de executie din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Popesti — Leordeni conform anexei nr.1 §i anexei nr.2 care fac parte integranta
din prezentul proiect de hotérare.

b) Pentru functiile publice de conducere si functiile contractuale de conducere salariile
de baza se mentin la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.2 (1) Primarul orasului Popesti — Leordeni, Serviciul Contabilitate — Salarizare si
Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

(2) Comunicarea i aducerea la cunostin{d publicd a prezentei se vor face, potrivit
competentelor, prin grija secretarului general al orasului Popesti — Leordeni.

INITIATOR, Avizat pentru legalitate,
PRIMARUL QRASULUI, SECRETAR GENERAL AL ORASULUI

Petre JACOB ta ICHIM




Functionari publici

FPolECT

=

Anexanr.1la HW /2023

Gradul ]
. . Gradatia
Functia profesional | Nivelul de Procent Sal baza
sau treapta | studiilor . vechime 01.01.2023
\ vechime
profesionala

i S 0 0 9187
1 7.5 9876
2 5 10370
3 5 10889
4 2.5 11161
Secretar al UAT oras (categoria i) 5 2.5 11440
| S 0 0 9187
1 7.5 9876
2 5 10370
3 5 10889
4 2.5 11161
Director executiv 5 2.5 11440
I S 0 0 8736
1 7.5 9392
2 5 9861
3 5 10354
4 2.5 10613
Sef serviciu, arhitect sef 5 2.5 10878
] S 0 0 7517
1 7.5 8081
2 5 8485
3 5 8909
4 2.5 9132
Sef birou 5 2.5 9360
superior S 0 0 7010
1 7.5 7535
2 5 7912
3 5 8308
4 2.5 8515
5 2.5 8728
principal S 0 0 5387
1 7.5 5791
Auditor * 2 5 6081
uditor 3 5 6385
4 2.5 6544
B 5 2.5 6708
asistent S 0 0 4680
1 7.5 5031
2 5 5283
3 5 5547
4 2.5 5685
5 2.5 5827




Gradul .
. . Gradatia
Functia profesional | Nivelul de Procent Sal baza
sau treapta | studiilor . vechime | 01.01.2023
. vechime
profesionala
superior S 0 0 6406
1 7.5 6887
2 5 7231
3 5 7593
4 2.5 7783
5 2.5 7977
principal S 0 0 4784
1 7.5 5143
2 5 5400
3 5 5670
4 2.5 5812
Consilier, consilier juridic, inspector, 5 2.5 5957
politist local asistent S 0 0 4576
1 7.5 4919
2 5 5165
3 5 5423
4 2.5 5559
5 2.5 5698
debutant S 0 0 4306
1 7.5 4629
2 5 4860
3 5 5103
4 2.5 5231
5 2.5 5361
superior SSD 0 0 5450
1 7.5 5858
2 5 6151
3 5 6459
4 2.5 6620
5 25 6786
principal SSD 0 0 4118
1 7.5 4427
2 5 4649
3 5 4881
. 4 2.5 5003
Referent de specialitate z 5% 2158
asistent SSD 0 0 3640
1 7.5 3913
2 5 4109
3 5 4314
4 2.5 4422
5 2.5 4532
debutant SSD 0 0 3349
1 7.5 3600
2 5 3780
3 5 3969
4 2.5 4068
5 2.5 4170




Gradul Gradatia
Functia profesional | Nivelul de Procent Sal baza
sau treapta | studiilor . vechime 01.01.2023
. vechime
profesionala
superior M 0 0 4222
1 7.5 4539
2 5 4766
3 5 5004
4 2.5 5129
5 2.5 5258
principal M 0 0 3723
1 7.5 4002
2 5 4203
3 5 4413
4 2.5 4523
. | 5 2.5 4636
Referent, politist loca oistent v 0 0 3433
1 7.5 3689
2 5 3874
3 5 4068
4 2.5 4169
5 2.5 4273
debutant M 0 0 3099
1 7.5 3332
2 5 3498
3 5 3673
4 2.5 3765
5 2.5 3859

Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT

Lidia PETRE




TrosecT

Anexa nr.2 la Hg,m./// 2023
Personal contractual
Grac.lul ) Gradatia
) profesional | Nivelul Procent
Functia . de )
sau treapta | studiilor . vechime
fesionala vechime Sal baza
pro 01.01.2023
Administrator public S 11440
| S 0 0 9187
1 7.5 9876
2 5 10370
3 5 10889
4 2.5 11161
Director executiv 5 2.5 11440
| S 0 0 8319
1 7.5 8943
2 5 9390
3 5 9859
4 2.5 10106
Sef serviciu 5 2.5 10358
A S 0 0 6074
1 7.5 6529
2 5 6856
3 5 7198
4 2.5 7378
5 2.5 7563
| S 0 0 4992
1 7.5 5366
2 5 5635
3 5 5916
4 2.5 6064
Consilier, inspector de 5 2.5 6216
specialitate, H S 0 0 4493
1 7.5 4830
2 5 5071
3 5 5325
4 2.5 5458
5 2.5 5594
debutant S 0 0 4306
1 7.5 4629
2 5 4860
3 5 5103
4 2.5 5231
5 2.5 5361




I 0 0 4014
1 7.5 4315

2 5 4531

3 5 4758

4 2.5 4877

Bibliotecar 5 2.5 4999
I 0 0 3910
1 7.5 4204

2 5 4414

3 5 4635

4 2.5 4750

5 2.5 4869

i 0 0 3869
1 7.5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2.5 4700

5 2.5 4817

debutant 0 0 3827
1 7.5 4114

2 5 4320

3 5 4536

4 25 4649

5 2.5 4766

1A 0 0 5271
1 7.5 5667

2 5 5950

3 5 6248

4 2.5 6404

5 2.5 6564

I 0 0 4326
1 7.5 4651

2 5 4883

3 5 5128

4 2.5 5256

5 2.5 5387

I 0 0 3910
1 7.5 4204

2 5 4414

Inginer sistem 3 5 4635
4 2.5 4750

5 2.5 4869

i 0 0 3869
1 7.5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2.5 4700




5 2.5 4817

debutant S 0 0 3827
1 7.5 4114

2 5 4320

3 5 4536

4 2.5 4649

5 2.5 4766

1A M 0 0 3869

1 7.5 4159

2 5 4367

3 5 4585

4 2.5 4700

5 2.5 4817

| M 0 0 3557

1 7.5 3824

2 5 4015

Referent 3 g 4215
4 2.5 4321

5 2.5 4429

i M 0 0 3286

1 7.5 3533

2 5 3710

3 5 3895

4 2.5 3992

5 2.5 4092

debutant M 0 0 3099
1 7.5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2.5 3765

5 2.5 3859

| M 0 0 2933

1 7.5 3153

2 5 3310

3 5 3476

4 2.5 3563

N 5 2.5 3652
Administrator I M 0 0 2725
1 7.5 2929

2 5 3076

3 5 3229

4 2.5 3310

5 2.5 3393

, M:G 0 0 3557

1 7.5 3824




2 5 4015

3 5 4215

4 2.5 4321

Sofer 5 2.5 4429
1 M;G 0 0 3349

1 7.5 3600

2 5 3780

3 5 3969

4 2.5 4068

5 2.5 4170

| M 0 0 3432

1 7.5 3689

2 5 3874

3 5 4068

4 2.5 4169

5 2.5 4273

I M 0 0 3266

1 7.5 3511

‘ 2 5 3686
Arhivar 3 5 3870
4 2.5 3967

5 2.5 4066

debutant M 0 0 3099
1 7.5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2.5 3765

5 2.5 3859

| M;G 0 0 3557

1 7.5 3824

2 5 4015

3 5 4215

4 2.5 4321

5 2.5 4429

Muncitor calificat I M:G 0 0 3349
1 7.5 3600

2 5 3780

3 5 3969

4 2.5 4068

5 2.5 4170

il M;G 0 0 3224

1 7.5 3466

2 5 3639

3 5 3821

4 2.5 3917




5 2.5 4014

v M;G 0 0 3099

1 7.5 3332

2 5 3498

3 5 3673

4 2.5 3765

5 2.5 3859

| M;G 0 0 3058

1 7.5 3287

2 5 3451

3 5 3624

4 2.5 3714

. i 5 2.5 3807
Muncitor necalificat m VG 0 5 3016
1 7.5 3242

2 5 3404

3 5 3575

4 2.5 3664

5 2.5 3755

Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT

Lidia PETRE




ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARUL ORASULUI POPESTI - LEORDENI

NR.4659/26.01.2023

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarire privind stabilirea salariilor de bazi
ale functionarilor publici §i personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului orasului Popesti — Leordeni

Avand in vedere raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, Relatii cu
Publicul si IT inregistrat cu nr.4651/26.01.2023;

In temeiul prevederilor art. 10 alin.(1) “salariile de baza sunt diferentiate pe functii,
grade/trepte si gradatii” si alin.(4) “trangele de vechime in munc in functie de care se acorda cele 5
gradatii.....”, art. 11 alin.(1) ”pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale "Administrafie" din aparatul propriu al ...., primarii si consilii locale, ....., salariile de
baza se stabilesc prin hotédrare a consiliului local, ......... , In urma consultarii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, alin.(2) "nomenclatorul
functiilor necesare desfasurarii activitagilor specifice fiecarei institufii sau autorita{i a administratiei
publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III si cap.
I1 lit. A pet. IV”, alin.(3) ” stabilirea salariilor lunare ...... se realizeaza de cétre ordonatorul de credite,
cu respectarea prevederilor art. 25” si alin.(4) ” nivelul veniturilor salariale se stabileste, ...... , fard a
depdsi nivelul indemnizafiei lunare a functiei de viceprimar ........ , corespunzator nivelului de
organizare: comund, orag, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primiria generald a
municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile
de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli ” si art.12 alin.(1) "salariile de baza, ..... se
stabilesc ...... astfel incat, impreuna cu celelalte elemente ale sistemului de salarizare, sa se incadreze
in fondurile aprobate de la ......... bugetele locale .....”, din Legea — cadru nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile §i completérile ulterioare;

In conformitate cu art. 136 alin.(I) din OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare, imi exprim inifiativa de promovare a proiectului de
hotirare privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti — Leordeni, incepind cu data de
01.01.2023.

PRIMARUL/ORASULUI,
Petre/IACOB




ROMANIA - JUDETUL ILFOV
PRIMARIA ORASULUI POPESTI-LEORDENI
Piata Sfanta Maria,nr.1
Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul i IT

NR.4651/26.01.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

In temeiul prevederilor art. 10 alin.(1) “salariile de bazi sunt diferentiate pe functii,
grade/trepte si gradatii” si alin.(4) transele de vechime in munci in functie de care se acordi cele

5 gradatii.....", art.11 alin.(1) “pentru functionarii publici gi personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al ...., primdrii si consilii locale, .....,
salariile de bazid se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, ......... , In urma consultarii

organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor,
alin.(2) “nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitagilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr.
VIII cap. I lit. A pet. 11T i cap. 11 lit. A pet. 1V”, alin.(3) " stabilirea salariilor lunare ...... se
realizeaz de cdtre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25” si alin.(4) ” nivelul
veniturilor salariale se stabileste, ...... , fard a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar ........ , corespunzator nivelului de organizare: comund, orag, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, priméria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorérile previzute
la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli > Si art.12 alin.(1) salariile de bazi, ... se stabilesc ...... astfel incéat, impreund cu
celelalte elemente ale sistemului de salarizare, sd se incadreze in fondurile aprobate de la .........
bugetele locale .....", din Legea — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, propunem elaborarea proiectului de
hotarare al Consiliului Local al oragului Popesti — Leordeni in vederea stabilirii salariilor de baza
pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Popesti — Leordeni, incepand cu data de 01.01.2023, conform anexelor.

Sef serviciu,
Lidia PETRE




ROMANIA - JUDETUL ILFOV

PRIMARIA ORASULUI POPESTI - LEORDENI
PIATA SF. MARIA, NR.1

NR.4502/26.01.2023

PROCES - VERBAL
intocmit ca urmare a consultirii personalului din cadrul
Primariei oragului Popesti - Leordeni
cu privire la modificarea grilei de salarizare

In conformitate cu prevederile art.11 alin.(1) din Legea - cadru nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

orasului Popesti - Leordeni li s-au adus la cunostintd prevederile legale cu privire la stabilirea
nivelului de salarizare precum si propunerile cu modificarile aduse grilei de salarizare incepand cu
luna ianuarie 2023;

fn urma analizarii propunerilor de modificare a salariilor de bazi ce constau in
stabilirea salariilor personalului ce ocupa functii publice de executie sau functii contractuale de
executie diferentiate potrivit treptelor/gradelor detinute si cu respectarea gradatiei corespunzitoare
transelor de vechime in muncé precum si mentinerea salariilor la nivelul lunii decembrie 2022 pentru
persoanele ce ocupd functii de conducere;

Reprezentantii salariatilor, prin prezentul proces — verbal, comunica acordul
persoanelor ce ocupd functii publice de conducere/executie si functii contractuale de
conducere/executie in cadrul Primariei orasului Popesti - Leordeni cu privire la modificarile aduse
salariilor de baza si solicita inaintarea propunerii, catre Consiliul local al orasului Popesti — Leordeni,
in vederea dezbaterii §i aprobarii noii grile de salarizare.

PRIMARUL O SECRETAR GENERAL AL ORASULUI,
argareta ICHIM

Petre IACOB| -~

Reprezentanti salariati,
Dita MANEA

Pz
Laurentiu BOSTAN -






