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HOTARARE

privind aprobarea conventiei de colaborare intre Orasul Popesti-Leordeni prin Serviciul Public
local de Asistentd Sociala si Asociatia SOLWODI

Consiliul Local al orasului Popesti-Leordeni;

Avand in vedere raportul de specialitate inregistrat sub nr. 80164/16.11.2017 al
serviciului public local de asistentd sociala prin care propune aprobarea incheierii unei conventii de
colaborare cu Fundatia SOLWODI in vederea realizrii unui schimb de informatii si servicii pentru
victimele violentei in familie, expunerea de motive a primarului orasului Popesti-Leordeni,
inregistratd sub nr. 80165/16.11.2017, solicitarea inregistratd sub nr. 10/2017 a Fundatiei
SOLWODI, precum si raportul de avizare al comisiei nr.3 (juridici, administratie publica locald,
apararea drepturilor cetitenesti, relatii cu alte autoritd{i publice locale din tara si striindtate) inregistrat sub
nr. 36955/22.11.2017 ;

In temeiul dispozitiilor art.36 alin.2, lit.e, alin.6 lit.a, alin.7 lit.c pct.2, si art.45 alin.2
litf din Legea nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicatd , cu modificarile si
completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba conventia de colaborare intre Orasul Popesti-Leordeni prin Serviciul
Public de Asistenta Sociald si Fundatia SOLWADI, conform Anexa nr.1 care face parte integranta
din prezenta hotérare.

Art.2 Se Imputerniceste primarul orasului Popesti-Leordeni , domnul Petre IACOB sé
semneze conventia de colaborare previzut la art.1.

Art.3 Primarul orasului si Serviciul public local de asistentd sociald din cadrul
Primériei oragului Popesti-Leordeni vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotéarari.
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PROTOCOL DE COLABORARE

Incheiat intre:

1. ASOCIATIA SOLWODI, cu sediul in Bucuresti, Calea Serban Vodi, nr. 223, Sector 4,
avand Cod Fiscal 27116342, furnizor de servicii sociale, in baza Deciziei nr. 376/13.10.2011, de citre
Comisia de acreditare a furnizorilor de servicii sociale a Mun. Bucuresti, reprezentatd de Balan Adina
in calitate de Presedinte si

2. Serviciul Public Local de Asistentd Sociali, Popesti-Leordeni, cu sediul in Popesti
Leordeni, Soseaua Oltenitei nr. 31 A, parter, jud. [ifov, reprezentati legal de domnul Petre Iacob, in
calitate de Primar.

Luand in considerare principiul respectdrii demnititii umane, al confidentialititii,
nediscrimindrii si egalitétii de sanse, principiul celeritatii si principiul practicii uniforme.

Reafirméand principiul legalitétii in raporturile dintre autorititi, instituit de actele normative care
le reglementeaza competentele si,

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in
familie; Ordonantei Guvernului nr. 95/2003 privind modificarea si completarea Legii nr. 217/2003
pentru prevenirea si combaterea violentei in familie; Legii nr. 292/2011 privind sistemul national de
asisten{d sociald,

Convin sa desfdsoare activitati comune in scopul inifierii §i realizdrii unei cooperdri in
domeniul prevenirii §i combaterii tuturor formelor de violen{i orientate impotriva victimelor violentei
in familie.

Articolul 1
SCOop

Prezentul Protocol se constituie in scopul asigurdrii cadrului de colaborare intre cele doud
parti, potrivit competentelor stabilite in documentele lor de infiintare, precum si a dispozitiilor legale
cu incidentd asupra activitatilor pe care partenerii le vor derula, in cadrul prezentului protocol.

Articolul 2
A.OBIECTUL CONTRACTULUI
Realizarea unui schimb de informatii si servicii din partea ambilor parteneri ai prezentei
conventli, in vederea oferirii serviciilor de indrumare si coordonare, specifice, cu scopul de a asista,
intr-un mod integrat, victimele violentei in familie sau potentialele victime ale violentei in familie.



B. OBIECTIVE

2.1. Fiecare parte se angajeazd sé sprijine si/sau sd participe la realizarea acfiunilor In domeniul
prevenirii gi combaterii violentei in familiei ale celeilalte Pérti, in limitele impuse de strategiile proprii
si de propriile reglementiri de organizare §i functionare.

2.2. Pértile vor colabora in vederea identificdrii unor proceduri de lucru unitare in abordarea
fenomenului de violen{d in familie, in acord cu prevederile legislative din domeniu.

2.3. Partile convin cu privire la colaborarea dintre Centrul de consiliere a victimelor violentei in
familie apartindnd Asociatiei Solwodi si Serviciul Public Local de Asistentd Sociald, Popesti-Leordeni.
2.4. Periodic, Péartile se pot intdlni pentru a face schimb de informatii si pentru a analiza modul de
derulare a Protocolului, in vederea clarificarii aspectelor survenite pe parcursul deruldrii acestuia.

Articolul 3
. VALOAREA PROTOCOLULUI

3.1. Serviciile sociale oferite de citre Centrul de consiliere a victimelor violentei in familie apartinind
Asociatiei Solwodi si Serviciul Public Local de Asistentd Sociald, Popesti-Leordeni, sunt cu titlu
gratuit.

Articolul 4
RESPONSABILITATI COMUNE

4.1. Péartile 1si desemneaza reprezentanti care s participe la actiunile specifice desfasurate in baza
Protocolului.

4.2. Partile 1si sprijind reciproc inifiativele de prevenire si combatere a fenomenului de violentd in
familie.

4.3. Partile colaboreazd in vederea armonizirii legislafiei in domeniu, analizdnd cadrul legislativ
existent gi propundnd mésuri §i prevederi specifice.

4.4. Pértile convin sd desfdsoare activitafi in vederea realizdrii obiectivelor comune, asigurdnd
colaborarea intre Centrul de consiliere a victimelor violentei in familie apartindnd Asociatiei Solwodi
si Serviciul Public Local de Asistentad Sociald, Popesti-Leordeni.

4.5. Partile convin ca reprezentantii si personalul de specialitate apartindnd Centrului de consiliere a
victimelor violentei in familie aparfindnd Asociatiei So/wodi si Serviciului Public Local de Asistenta
Sociald, Popesti-Leordeni., sd asigure reciproc accesul beneficiarilor la serviciile sociale pe care le
ofera.

4.6. Partile realizeazd un permanent schimb de informatii, necesar unei bune colaboriri, cu exceptia
acelor informafii de naturd sa impieteze asupra drepturilor beneficiarilor de pastrare a confidentialitatii
cu privire la identitatea §i dificultitile pe care le au, precum si realizarea unor campanii privind
violenta in familie si teme asociate.

4.7. Pirtile colaboreazd In vederea imbunatétirii mijloacelor de acfiune in domeniul prevenirii si
combaterii violentei in familie.

o



a)

b)

Articolul 5
RESPONSABILITATI SPECIFICE

Centrul de consiliere a victimelor violentei in familie apartinind Asociatiei Solwodi

in cazul in care victima violentei in familie a fost referita Serviciului Public Local de Asistentd
Sociald, Popesti-Leordeni, se vor comunica acesteia rezultatele anchetei sociale gi/sau ale evaludrii
initiale, realizate de cétre personalul de specialitate a] Centrului de consiliere a victimelor violentei
in familie apartinind Asociatiei Solwodi, in situatia in care aceste actiuni sunt realizabile.

Participa la elaborarea propunerilor in scopul imbunatatirii mijloacelor de actiune in domeniul
prevenirii §i combaterii violentei in familie.

Preluarea cazurilor, identificate de citre serviciul SPAS, victime ale violentei in familie de pe raza
localitatii Popesti-Leordeni, pentru a fi addpostite in alte centre din tard se va face in limita
locurilor libere/disponibile.

Activitati desfasurate in cadrul Centrului de Consiliere pentru Victimele Violentei in Familie:

e reintegrare profesionald (directionare catre cursuri profesionale, consiliere in vederea
angajarii);

o reintegrare scolard (transfer scolar, identificare gradinitd/after-school, includerea adultilor la
cursuri de alfabetizare),

e reintegrarea locativa (identificarea unei noi locuinte);

o orientarea citre alte servicii sociale i servicii medicale.

o consiliere individuala pentru tulburéri emotionale: depresie, anxietate, nervozitate, tulburdri de
somn etc.

e consiliere individuald pentru copii si adolescenti in dificultate: tulburari emotionale si de
comportament etc.

e consiliere parentala si sesiuni de educatie parentald

o grupuri de suport si dezvoltare personald;

o demersurile legale pe care le poate demara in vederea asigurdrii protectiei sale gi a copiilor si
obtinerea drepturilor legale ce i se cuvin;

o asigurarea selectivd i reprezentarea directa in instant3, in limitele resurselor financiare ale
Asociatiei Solwodi, prin intermediul contractirii serviciilor unor avocati.

Serviciul Public Local de Asistenti Sociald, Popesti-Leordeni

a) Identifici persoanele §i nevoile individuale pentru serviciile de specialitate, propunéand posibili
beneficiari ai serviciilor sociale specializate oferite de Centrul de consiliere a victimelor
violentei in familie apartinand Asociatiei Solwodi

b) In cadrul activitatilor de coordonare, indrumare si interventie sociald, personalul de specialitate
comunici persoanelor identificate ca victime ale violentei in familie informatiile cu privire la
serviciile sociale oferite de cétre Centrul de consiliere a victimelor violentei in familie
apartindnd Asociatiei Solwodi precum si datele de contact ale acestuia. In cazul in care, pentru



rezolvarea nevoilor si dificultatilor beneficiarilor sdi, sunt necesare si alte tipuri de servicii
sociale in afara celor oferite de Serviciul Public Local de Asistentd Sociala, Popesti-Leordenti,
acestia vor fi referiti citre Centrul de consiliere a victimelor violentei in familie apartindnd
Asociatiei Solwodi

¢) in cazul in care victima violentei in familie a fost referitd Centrului de consiliere a victimelor
violentei in familie apartindnd Asociatiei So/wodi, se vor comunica acestuia rezultatele anchetei
sociale, realizate de cétre personalul de specialitate al Serviciul Public Local de Asistentd
Sociald, Popesti-Leordeni, in situatia in care aceste actiuni sunt realizabile.

Articolul 6
MODUL DE LUCRU

6.1. Fiecare Parte isi stabileste propriile strategii si politici, In baza normelor care 1i reglementeazi
activitatea, potrivit interesului propriu, pastrind confidentialitatea asupra informatiilor primite.

6.2. La propunerea reprezentantilor partilor, se vor realiza Intilniri pentru a discuta aspecte legate de
indeplinirea obiectivelor ce decurg din prezentul protocol.

6.3. Comunicarea iIntre parti va fi asiguratd prin informdari periodice sau ori de cite ori situatia o
impune; circulatia informatiilor va fi asigurata prin fax, e-mail, scrisori, telefon si prin alte mijloace de
comunicare cu respectarea prevederilor legale privind asigurarea protectiei datelor cu caracter
personal.

6.4. Preluarea cazurilor se va face in limita resurselor si capacitatilor disponibile.

6.5. Persoanele responsabile de referirea beneficiarilor vor face o solicitare prealabild citre institutia
colaboratoare unde este necesara referirea, comunicind datele obtinute din evaluarea initiald a cazului.
Referirea se va face dupa primirea acordului de la Partea solicitati.

6.6. Avand in vedere caracterul de urgenta al situatiilor in care se afld persoanele victime ale violentei
In familie, atét solicitarea de referire a beneficiarilor cét si acordul cu privire la preluarea acestora se va
face telefonic de catre persoanele responsabile de cazuri. Solicitarile initiate si acordurile primite vor fi
Inregistrate de cétre persoanele responsabile, intocmindu-se o evidenti a acestor cazuri, la nivelul
fiecareia dintre cele doud institutii.

6.7. Niciuna dintre parti nu are dreptul si initieze activititi sau actiuni in cadrul colaborarii, care
implicd si responsabilitéti pentru cealaltd parte, fird acordul acesteia.

Articolul 7
PROTECTIA DATELOR

7.1. Schimbul de informatii, in conformitate cu prezentul Protocol de colaborare, se va realiza cu
asigurarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul Legii nr. 677 din 21 noiembrie 2001 pentru
protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date.

7.2. Partile convin asupra termenilor in care se desfiisoara transferul reciproc de informatii, in acord cu
respectarea si garantarea drepturilor fiecirei persoane beneficiare a dispozitiilor prezentului protocol.
1.3. Partile pastreazd confidentialitatea datelor si informatiilor cu privire la activitatile specifice, cu
exceptia celor asupra cérora s-a convenit altfel sau celor previzute de lege a avea alt regim.



Articolul 8
DURATA PROTOCOLULUI

Prezentul protocol de colaborare intrd in vigoare la data semndrii lui §i este valabil 12 luni de la
semnarea acestuia, cu posibilitatea de prelungire prin acordul partilor.

Articolul 9
MODIFICAREA

10.1. Pe toatd durata prezentului Protocol, partile au dreptul de a conveni modificarea clauzelor si
prevederilor Protocolului, prin act aditional, cu acordul ambelor parti, in cazul aparifiei unor cauze care
nu au putut fi prevazute la data incheierii acestuia, in conformitate cu prevederile legislative in vigoare.
10.2. Actul aditional va constitui parte integranta a acestui protocol.

10.3. Modificarea prezentului Protocol se va face cu acordul partilor, orice intenfie in acest sens
notificdndu-se celeilalte parti, cu cel putin 15 zile inainte.

Articolul 10
DENUNTAREA

11.1. Prezentul Protocol poate fi denuntat unilateral de cétre oricare dintre partile semnatare, in una din
urmétoarele situatii:

- In caz de neindeplinire sau indeplinire defectuoasi a prevederilor de cétre cealaltd parte semnatard;

- In cazul compromiterii imaginii publice a celeilalte parti;

- In caz de incélcare a legii de cétre cealaltd parte semnatara.

11.2. Denuntarea Protocolului se aduce la cunostinta celeilalte parti insotita de justificérile care o
determind, in termen de 15 de zile de la constatarea faptelor culpabile ale celeilalte parti, in caz contrar
Protocolul rdménénd sé-si produci efectele si pe viitor.

Articolul 12
FORTA MAJORA

12.1. Prin Forta Majori se intelege orice eveniment exterior si insurmontabil care nu poate fi controlat
de nici o parte, ce impiedica indeplinirea obligatiilor contractuale de citre orice parte.

12.2. Forta majora este constatati de o autoritate competenta.

12.3. Forta majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
protocol, pe toatd perioada in care aceasta actioneaz.

12.4. Indeplinirea prezentului protocol va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar fara
a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pani la aparitia acesteia.

12.5. Partea contractantd care invocd forta majord are.obligatia de a notifica celeilalte parti, in
maximum 48 de ore §i in mod complet, producerea acesteia si sd ia orice masuri care ii stau la
dispozitie in vederea limitarii consecintelor ei.



Articolul 13
INCETAREA PROTOCOLULUI

13.1. Prezentul protocol poate inceta in urmatoarele situatii:

- la implinirea termenului pentru care a fost incheiat:

- prin acordul ambelor parti;

- prin denuntare unilaterala;

- prin rezilierea acestuia, ca urmare a neindeplinirii culpabile de citre una din parti a obligatiilor
asumate

13.2. Oricare din parti poate denunta unilateral prezentul Protocol de Colaborare, cu un aviz prealabil
de 15 zile.

13.3. Partea care invoca rezilierea protocolului va notifica cu scrisoare recomandati cu confirmare de
primire celeilalte parti incetarea acestuia cu cel putin 15 zile inainte de data la care incetarea urmeazi
sd-si produca efectele.

13.4. Toate notificérile, scrisorile, solicitarile, precum si orice alte comuniciri vor fi efectuate in scris,
prin posta recomandata, in limba roméni si vor fi expediate la adresele prevazute in prezentul protocol
sau prin deplasarea unui reprezentant al uneia dintre parti, la sediul celeilalte. In cazul in care orice
parte Isi schimba adresa de corespondenti, acest eveniment va fi notificat prin posta recomandati
celeilalte parti.

Articolul 14
LITIGII

14.1. Partile vor incerca, de buna credinti, si rezolve pe cale amiabild eventualele litigii, controverse
sau diferende aparute din sau In legitura cu acest protocol.

14.2. In cazul in care nu se ajunge la nici o solutie pe cale amiabil, litigiile, controversele, diferendele
se vor inainta spre rezolvare instantelor judecatoresti competente.

Articolul 15
DISPOZITII FINALE

14.1. Partile declard ca toate clauzele cuprinse in prezentul protocol au facut obiectul negocierilor
directe Intre parti si au fost agreate de parti.

14.2. Protocolul poate fi completat sau modificat, cu acordul scris al partilor semnatare ori de céte ori
acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are initiativa amendarii prezentului
protocol va transmite celeilalte parti, in scris, spre analizd, propunerile respective.

14.3. Prezentul Protocol constituie un document cadru de colaborare intre Péarti, In vederea realizarii
obiectivelor propuse, putdnd fi completat sau modificat prin acordul pértilor, printr-un act aditional,
incheiat In forma scrisi.

14.4. Prezentul Protocol de Colaborare precum si Actele Aditionale ulterioare vor fi inregistrate in
evidentele Partilor.



14.5. Prezentul Protocol de Colaborare s-a semnat la Popesti-Leordeni, astdzi 12.06.2017, 1in doud
exemplare originale, cate unul pentru fiecare Parte.
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